
PÆDAGOGISK SEKTOR 

 

Generalforsamling 

Pædagogisk sektor, FOA Roskilde 

Torsdag den 10. april 2025 kl. 18.30 

Roskilde Rådhus Rådhusbuen 1 4000 Roskilde 

Der er indskrivning og spisning fra kl. 18.00. 

Af hensyn til traktementet er der tilmelding senest den 28. marts 2025 til FOA Roskilde på link 

http://tilmeldmig.dk/?9700253600  46 97 19 90 eller roskilde@foa.dk 

Dagsorden: 

1. Valg af dirigent. 

2. Godkendelse af dagsorden. 

3. Godkendelse af forretningsorden. 

4. Beretning. 

5. Valg. 

a. Valg af sektornæstformand for perioden 2025-2029. 

Betina Petersen genopstiller. 

b. Valg af 3 sektorbestyrelsesmedlemmer for perioden 2025-2029. 

Jeanne Heskjær genopstiller. 

Randi Albæk Sommer genopstiller. 

Rita Reckeweg genopstiller ikke. 

1 vakant plads. 

c. Valg af 2 suppleanter til sektorbestyrelsen for perioden 2025-2027 

Valg af 1. suppleant. 

Valg af 2. suppleant.  

6. Valg af 1 fagforeningsbestyrelsesmedlem for perioden 2025-2029. 

Vælges blandt sektorbestyrelsesmedlemmerne.  

Bestyrelsen indstiller Jeanne Heskjær. 

7. Valg af 1 suppleant til fagforeningsbestyrelsen for perioden 2025-2029. 

Vælges blandt sektorbestyrelsesmedlemmerne. 

Bestyrelsen indstiller Randi Albæk Sommer. 

8. Indkomne forslag. 

9. Konsekvensrettelse af sektorens love. 

10. Eventuelt. 

Indkomne forslag samt kandidatforslag, der ønskes behandlet på sektorgeneralforsamlingen, skal 

være sektoren i hænde 21 kalenderdage før generalforsamlingen afholdes, hvilket vil sige senest 

den 20. marts 2025 kl. 23.59. 

Indkomne forslag samt kandidatforslag kan afhentes i afdelingen 14 dage før generalforsamlingen, 

hvilket vil sige fra den 27. marts 2025. 

Adgang til generalforsamlingen har sektorens medlemmer, der ikke er i kontingentrestance ud over 

en måned. Ved indgangen opgives medlemsnummer/fødselsdato. 

                                                Med venlig hilsen 

 

Ea H. Kristensen Betina Petersen 

Sektorformand Sektornæstformand 

http://tilmeldmig.dk/?9700253600
mailto:roskilde@foa.dk


PÆDAGOGISK SEKTOR 

 

Sektorens arbejdsopgaver: 

 

• Faglige og organisatoriske tiltag i henhold til fagforeningens formålsparagraf (§ 2) indenfor 

sektorens områder, herunder udvikling af fagligheden og udvikling af arbejdspladserne i 

samarbejde med faggrupperne og fagforeningen. 

• Samarbejde med øvrige organisationer, og andre relevante samarbejdspartnere. 

• Indhentning af overenskomstkrav i samarbejde med fagforeningen. 

• Decentral lønforhandling, herunder indhentning af forslag til kvalifikations- og funktionsløn. 

• Sektorens egne erhvervsfaglige uddannelser, herunder efter- og videreuddannelse, herun-

der strategier for kvalifikations- og kompetenceudvikling. 

• Sektorens elevarbejde i samarbejde med fagforeningen. 

• Afvikling af sektorgeneralforsamlinger. 

• Information, medlemsmøder og kommunikation indenfor sektorens områder med fagfor-

eningen og medlemmerne. 

• Sektoren administrerer sektorøkonomien. 

 

 

                  

 

 


